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	一、扎实推进预算绩效管理各项工作开展
	（一）严格开展事前评估和绩效目标管理
	（二）定期开展绩效运行监控
	（三）不断扩大绩效评价规模
	（四）持续强化评价结果应用

	二、不断完善管理流程和标准
	（一）持续巩固管理制度建设
	（二）引导规范专家机构参与

	三、持续强化保障措施和考核
	（一）积极开展工作宣传培训
	（二）不断加强年度工作考核


